CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI, A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (CAT. C).

TRACCE PROVA ORALE

. Il candidato illustri gli obblighi del dipendente pubblico.
. Gli appalti sopra e sotto soglia.

N —

1. Il candidato illustri i diritti del dipendente pubblico.
2. Il candidato illustri 'accesso agli atti ai sensi della L. 241/1990.

1. Tipi di responsabilita del dipendente pubbilico.
2. Il candidato illustri 'avvio del procedimento amministrativo.

1. Il candidato illustri i compiti del Responsabile del procedimento.
2. La rotazione negli affidamenti diretti.

—

. Il candidato illustri le competenze del dirigente comunale.
2. Il Piano triennale della prevenzione della corruzione.

-_—

. La pubblicazione degli atti comunali.
2. | diversi tipi di silenzio nella pubblica amministrazione.

-_—

. Il titolare del trattamento dei dati: funzioni e compiti.
2. |l candidato illustri il PEG (Piano Esecutivo di Gestione)

1. Il candidato illustri I'ordinamento degli Enti Locali con specifico riferimento alla
Regione Friuli Venezia Giulia.
2. Tratti il candidato della determinazione a contrarre.

-

. Il codice di comportamento: contenuti essenziali e destinatari.
2. DURC, CIG e CUP: significato e finalita.

-_—

. Il candidato illustri le forme associative di un comune.
2. |l candidato illustri il ciclo della performance.

-_—

. Gli incarichi di Posizione Organizzativa.
2. |l candidato illustri gli obblighi di astensione.

-

. Il candidato illustri I'offerta piu economicamente vantaggiosa.
2. |l candidato illustri il disciplinare di gara.



-

-_—

-

-_—

-_—

-

-

-_—

. Il candidato illustri 'accesso civico e I'accesso generalizzato.

Il candidato illustri il potere regolamentare del comune.

. Il prelevamento dal Fondo di riserva.

Il candidato illustri le tipologie dei provvedimenti amministrativi.

. Il controinteressati nel procedimento amministrativo.

Il candidato illustri le variazioni di bilancio.

. Il candidato illustri funzioni e compiti dei revisori dei conti.

Gestione associata di funzioni e servizi tra comuni.

. Il candidato illustri funzioni e compiti del’OIV (Organismo Indipendente di

Valutazione)

Il candidato illustri il potere di autotutela.
. Il candidato illustri funzioni e compiti del Responsabile per la corruzione e
trasparenza.
Il candidato illustri le tipologie di pareri sugli atti amministrativi.
. Il candidato parli del’annullamento degli atti amministrativi.
| controlli preliminari alla liquidazione di una fattura.
. Residui attivi e residui passivi.

La revoca dell’atto amministrativo.

.| servizi pubblici a domanda individuale.

Il candidato parli del DUP (Documento Unico di Programmazione)

. Il candidato illustri i contenuti di un capitolato d’appalto.

Il candidato parli del riconoscimento di un debito fuori bilancio.



